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Jandarma Genel Komutanlığı

Sayı : E-19346551-902.99-54992290

Konu : Jandarma Genel Komutanlığı Kadrolarına

           Avukat ve Hukuk İşleri Uzmanı Alımı

02 Kasım 2026

DAĞITIM YERLERİNE

1. Jandarma Genel Komutanlığı Jandarma Personel Temin Merkezi internet sitesinde; 657 Sayılı Devlet

Memurları Kanunu’na tabi açıktan atama yoluyla J.Gn.K.lığı karargahı ile bağlı birlik ve kurumlarında istihdam

edilmek üzere 1 Avukat (Kayseri / Kayseri Dava İşleri Kısmı) ve 12 Hukuk İşleri Uzmanı (Ankara (4),

Aksaray (1), Artvin (1), Erzincan (1), Gümüşhane (1), Kırklareli (1), Muş (1), Ordu (1), Yozgat (1) ) temin

edileceği yayımlanmıştır.

2. Söz konusu alım ilanının;

    a) Üniversiteler tarafından Hukuk Fakültesi mezunlarına,

    b) Barolar tarafından ise şartları uyan hukuk fakültesi mezunlarına duyurulmasını arz ve rica ederim.

Serhan VAROL
Tuğgeneral

Komutan a.

Hukuk Hizmetleri Başkanı

Ek: (12 Sayfa)

Dağıtım :
Kırıkkale Üniversitesi Rektörlüğüne

Batman Üniversitesi Rektörlüğüne

Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Rektörlüğüne

Samsun Üniversitesi Rektörlüğüne

İstanbul Üniversitesi Rektörlüğüne

Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörlüğüne

Malatya Turgut Özal Üniversitesi Rektörlüğüne

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Rektörlüğüne

Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi Rektörlüğüne

Marmara Üniversitesi Rektörlüğüne

Sakarya Üniversitesi Rektörlüğüne

Erciyes Üniversitesi Rektörlüğüne

SİVAS BAROSU BAŞKANLIĞI

GELEN EVRAK

TARİH : 03.11.2026

SAYI    : 2026 / 3801

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Belge Doğrulama Kodu: D0CA9398-ACE0-4E99-93FA-A8D430E0A012   |   Doğrulama Adresi:
https://www.turkiye.gov.tr/jandarma-ebys
Adres: Beştepe Mah. Cumhurbaşkanlığı Cad. 8.Sok. No:47 Yenimahalle/ANKARA   |   Bilgi İçin: J.Asb.Kd.Bçvş. Mehmet

ALPEREN (Pl.ve Koor. Asb.)
Tel: +0312(601)9999  Faks: +0312(418)9208  Dahili: +90 (312)601 7411 / 7411  |  Belgeyi Çıkaran Birim: Huk.Hiz.Bşk.lığı

İnternet Adresi: https://www.jandarma.gov.tr   |   KEP Adresi: jandarmagenelkomutanligi@hs01.kep.tr
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2026 YILI J.GN.K.LIĞI AÇIKTAN DEVLET MEMURU TEMİNİ BAŞVURU

KILAVUZU

Jandarma Genel Komutanlığına Tablo’da yazılı kadrolara, "Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik

Komutanlığında İlk Defa Devlet Memurluğuna Atanacaklar İçin Yapılacak Sınavlar Hakkında Yönetmelik"

hükümleri doğrultusunda 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi açıktan atama yoluyla J.Gn.K.lığı

karargahı ile bağlı birlik ve kurumlarında istihdam edilmek üzere (30) açıktan devlet memuru temin

edilecektir.

1. BAŞVURU YERİ, ZAMANI VE ŞEKLİ:

a. Başvuru kılavuzu, www.jandarma.gov.tr, www.jsga.edu.tr, www.kamuilan.sbb.gov.tr ve

https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adreslerinde yayımlanacaktır.

b. Başvurular 02 Kasım 2026 tarihinde başlayıp, 16 Kasım 2026 tarihinde saat 23:59’da sona erecektir.

c. Adayların başvuru kılavuzunun tamamını okuduktan sonra başvurusunu yapması gerekmektedir. Başvuru

esnasında yapılabilecek yanlış kodlamalar, yanlış beyanlar ve ilanların takip edilmemesinden doğacak olumsuz

sonuçlardan aday sorumludur.

ç. Başvurular sadece https://personeltemin.jandarma.gov.tr internet adresinden Jandarma ve Sahil

Güvenlik Akademisi Başkanlığı Personel Temin Sistemi üzerinden e-Devlet kapısı vasıtasıyla yapılacaktır.

Personel Temin Sistemi dışında posta yoluyla veya şahsen yapılan başvurular dikkate alınmayacaktır.

d. Personel Temin Sistemi’ne e-Devlet kapısı üzerinden e-Devlet şifresi, mobil imza, e-imza, T.C. kimlik

kartı veya internet bankacılığı seçeneklerinden birisi ile giriş yapılacaktır.

e. Başvurusu kabul edilip seçme sınavlarına katılmaya hak kazanan adaylara, sınavlarla ilgili uygulama esasları,

sınav ücreti, sınav merkezi, sınav tarihi ve diğer tüm duyurular Personel Temin Sistemi’nde ilan edilecektir.

2. BAŞVURU ŞARTLARI:

a. Türk vatandaşı olmak,

b. Müracaatların son günü itibariyle (16 Kasım 2026) 18 yaşını tamamlamış olmak,

c. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel ve özel şartlara sahip

olmak,

ç. 2025-2026 yıllarında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavının (KPSS) (P3) puan türünden 60 puan ve üzeri

almış olmak,

d. Avukat ünvanına başvuran adaylar için Avukatlık Ruhsatnamesine sahip olmak,

e. Tablo’daki kadro ünvanlarının hizasında belirtilen niteliklerin tamamına sahip olmak,

f. Kamu haklarından mahrum bulunmamak,

g. Türk Ceza Kanunu’nun 53’üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan

dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı

suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık,

sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan

kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak,

ğ. Erkek adaylar için; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik çağına gelmemiş bulunmak, askerlik çağına

gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut ertelenmiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olmak,
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h. Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı bulunmamak,

ı. Yapılacak mesleki yeterlilik sınavı ve/veya mülakat sınavında başarılı olmaları durumunda, sevk edilecekleri

hastanelerden TSK, J.Gn.K.lığı ve S.G.K.lığı Sağlık Yeteneği Yönetmeliği hükümlerine göre "J.Gn.K.lığında

Sivil Personel Olur" kararlı sağlık raporu almış olmak,

i. Güvenlik soruşturması ve arşiv araştırması olumlu olmak (Yapılacak mesleki yeterlilik ve/veya mülakat

sınavında başarılı olan ve J.Gn.K.lığı kadrolarına atanmaya hak kazanan adaylara yapılacaktır.),

j. Herhangi bir kamu kurum ve kuruluşunda 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tâbi görevlerde

çalışıyor olmamak,

k. Türk Silahlı Kuvvetleri, J.Gn.K.lığı, S.G.K.lığı ile kamu kurum ve kuruluşlarından emeklilik, kendi isteği ile

istifa ve sağlık nedenleri hariç herhangi bir nedenle çıkarılmamış olmak,

l. Terör örgütleri ile bu örgütlerin yasal veya yasadışı uzantılarının eylemlerine, toplantılarına, yürüyüş ve

mitinglerine karışmamış, desteklememiş, katılmamış olmak,

m. Herhangi bir siyasi partiye üye olmamak.

3. BAŞVURU VE SINAVLA İLGİLİ BİLGİLER:

a. Başvurular 02 - 16 Kasım 2026 tarihleri arasında Personel Temin Sistemi üzerinden e-Devlet kapısı

vasıtasıyla yapılacaktır.

b. Mesleki yeterlilik ve/veya mülakat sınavına çağrılan adaylara, sınav öncesinde “Tercih Öncelikleri

Çizelgesi” dağıtılacak ve il tercihleri alınacaktır.

c. Adaylar sadece bir ünvanda başvuru yapabilecektir.

ç. Personel Temin Sistemi’ne giriş yaptıktan sonra adaylar tarafından başvuru yapılabilmesi için

“Bilgilerim” bölümünden;

(1) Kişisel Bilgiler; Kimlik bilgileri, askerlik bilgisi ve sürücü belgesi bilgileri otomatik olarak sorgulanır.

Fiziksel özellikler (Boy ve kilo bilgisi aday tarafından doldurulması zorunludur.) girildikten sonra bilgiler

kontrol edilerek “Sonraki” butonu ile “Eğitim Bilgileri” sayfasına geçilir.

(2) Eğitim Bilgileri; MEB ve YÖK’ten otomatik olarak sorgulanır. Bulunmayan eğitim bilgileri

(ortaöğretim, ön lisans, lisans, yüksek lisans, doktora, yurt dışı eğitim bilgisi, denklik vb.) aday tarafından

eklenebilir. Eğitim bilgileri kontrol edildikten sonra “Sonraki” butonu ile “Sınav Bilgileri” sayfasına

geçilir.

(3) Sınav Bilgileri; KPSS, ALES ve yabancı dil sınav bilgileri otomatik olarak sorgulanır. Aday sınav

bilgilerinin getirildiğinden emin olmalıdır. Eksik yabancı dil sınav notu aday tarafından belge ile

eklenmelidir. Sınav bilgileri kontrol edildikten sonra “Sonraki” butonu ile “Adres ve İletişim” sayfasına

geçilir.

(4) Adres ve İletişim; MERNİS’ten otomatik olarak sorgulanır. Aday tarafından iletişim bilgileri [Cep

telefonu, ev telefonu, iş telefonu, e-posta adresi ve 1’inci derece yakını cep telefonu, kep adresi (Aday cep

telefonu, e-posta adresi ve 1’inci derece yakını cep telefonu sonraki adıma geçebilmek için zorunlu

alanlardır.) (İhtiyaç halinde SMS ile duyuru yapılabilmesi için cep telefon numarasının temin işlemleri

tamamlana kadar aktif olması gerekmektedir.)] ve yaşadığım adres bilgilerinin girilmesi zorunludur. Bilgiler

girildikten sonra kontrol edilir ve “Sonraki” butonu ile “Çalışma Bilgisi” sayfasına geçilir.
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(5) Çalışma Bilgisi;

(a) Aday bu zamana kadar herhangi bir iş yerinde çalışmamış ise “Hiç Çalışmadım”,

(b) Daha önce çalışmış şu an çalışmıyor ise “Şu an Çalışmıyorum” kutucuğunu işaretleyerek en son

çalıştığı iş yeri ünvanını ve açık adresini,

(c) Çalışıyor ise “Halen Çalışıyorum” kutucuğunu işaretleyerek iş yeri ünvanını ve açık adresini yazacaktır.

(Örn: .... firması, .... mah., ... cad., ... sk., .. no., ilçe/il). Aday tarafından bilgiler girildikten sonra “Sonraki”

butonu ile “Belgeler ve Sertifikalar” sayfasına geçilir.

(6) Belgeler ve Sertifikalar Bilgisi;

(a) İstenen ve sahip olunan diğer belgeler aday tarafından fotoğraf ya da PDF olarak yüklenebilir.

(b) Avukat ünvanına başvuran adayların tablonun diğer nitelikler bölümünde belirtilen Avukatlık

Ruhsatnamesini “Avukatlık Ruhsatnamesi” adı altında yüklemesi zorunludur. [Avukat ruhsatnamesinin aslı

sınav öncesi belge inceleme komisyonunda kontrol edilecektir. (Bu adaylar sınav esnasında belgenin aslını

yanında getirecektir.)]

(c) Şehit, malul gazi ve muharip gazi eş, anne, baba veya çocuğu olan adayları “Şehit Gazi Yakınlık

Belgesi” adı altında belgelerini yüklenmesi gerekmektedir (Kurum veya Valilik onaylı şehitlik veya vazife

malullüğü belgesi veya Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı tarafından verilen belge).

(7) Aday tüm bilgilerini girdikten sonra “Bilgilerimi Kaydet” butonu ile bilgilerini kaydetmelidir.

d. Bilgilerim kısmındaki bilgi ve belge girişleri tamamlandıktan sonra “Başvuru Yap” kısmından yayında

olan başvurulara erişilebilir. Devlet memuru başvurusu için “2026 Yılı Jandarma Genel Komutanlığı

Açıktan Devlet Memuru Temini” kısmında bir ünvan seçilerek “Tercih Et” butonu ile devam edilecektir.

e. Başvuru Metni butonu ile başvuru metni görüntülenip “Okudum ve Onaylıyorum” butonu ile

onaylanmadan adayın başvurusu onaylanmayacaktır. “Okudum ve onaylıyorum” kutucuğunun

işaretlenmesi ile adaylar tarafından bu ekranda yazılı olan tüm sınav şartlarını taşıdıklarını kabul ve

beyan ettikleri kabul edilecektir.

f. Başvuru Metni onaylandıktan sonra “Tercihlerimi Kaydet” butonu ile başvuru tamamlanacaktır.

İnternet üzerinden ön başvuruda bulunmak, adaylara sınava katılma hakkı vermez.

g. “Tercihlerimi Kaydet” butonuna basıldıktan sonra ekranda “Başvuru Formu İndir” seçeneği gelecektir.

Aday tarafından formdaki bilgiler kontrol edilerek “PDF” olarak indirilecek ve imzalanacaktır. Sınav

çağrısı yapılan adaylar tarafından bu form imzalı olarak sınava getirilecektir.

ğ. Başvurunun tamamlanması ile tüm başvuru bilgileri sistem tarafından saklanacak ve adayların başvuruları

bu bilgiler üzerinden yapılacaktır. Başvuru sonrasında “Bilgilerim” seçeneğinden yapılacak değişiklikler bu

başvuru bilgisini değiştirmeyecektir. Bu sebeple aday “Bilgilerim” sayfasını güncellemesi durumunda;

“Başvurularım” kısmından başvurusunu iptal ederek tekrar başvuru yapmalıdır. Başvurunun

güncellenmemesi durumunda bilgilerin güncellenmesine rağmen başvuru bilgileri değişmeyecek ve

adayın başvurusu eski bilgiler üzerinden yapılacaktır.

h. Başvuru bilgileri (ğ) bendinde belirtilen şekilde, sadece başvuru süresi içerisinde

değiştirilebilecek/güncellenebilecek ve adayın son başvurusundaki bilgiler üzerinden değerlendirmesi

yapılacaktır.
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ı. Sistem tarafından başvuru işlemleri sırasında adayların bilgileri ile başvuru şartları karşılaştırılmakta ve

sadece şartları uyan adaylar başvuru işlemlerini tamamlayabilmektedir. Bu sebeple adayların başvurularını

doğru ve sorunsuz yapabilmeleri için ekranlarda yazılı olan ve işlemler sırasında ekrana gelen uyarı ve hata

mesajlarını çok dikkatli okumaları ve talimatlara uymaları önem arz etmektedir.

i. Sisteme girilen tüm bilgi/belgelerin doğruluğundan, okunur/okunaklı durumda olmasından ve sonrasında

doğabilecek hukuki sorumluluklardan aday sorumludur.

4. BAŞVURULARIN AÇIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELİRLENMESİ:

a. Başvuruların alınmasını müteakip Tablo’daki kontenjan miktarının (15) katı aday sınava çağrılacaktır.

Adaylar KPSS notu sıralamasına göre yüksek olandan başlayarak, kontenjan miktarının (15) katı belirlenecek

ve “Mesleki Yeterlilik ve/veya Mülakat Sınavına Çağrılma” duyurusu Personel Temin Sistemi’nden

yapılacaktır. Duyuru tebliğ niteliğinde olup ayrıca posta veya telefon yoluyla tebligat yapılmayacaktır.

b. Başvuru sonuçları, sınav ücreti, sınavlara girecek adayların listesi, sınav merkezi ve sınav tarihi Personel

Temin Sistemi’nde “Sonuçlarım” kısmında ilan edilecektir.

5. DİĞER HUSUSLAR:

a. Adaylar, başvuru şartlarında belirtilen koşulların tamamına uygun olmak zorundadır.

b. Personel Temin Sistemi’nde başvuru yapmadan önce yukarıda belirtilen hususları titizlikle okumanız,

başvurunuzun daha kolay yapılması ve ileride mağdur olmamanız için faydalı olacaktır.

c. Başvuru sırasında, Personel Temin Sistemi’ne yüklenen her türlü bilgi ve belge mülakat öncesinde

kontrol edilecektir. Yanlış/eksik bilgi verenlerin başvuruları sonlandırılacak, düzeltme talepleri işleme

alınmayacaktır. İlan edilen şartları taşımadığı hangi aşamada tespit edilirse edilsin, adayların

başvuru/alım/atama işlemi iptal edilecektir.

ç. Sonuçlar, başarı sıralamasının onaylanmasını müteakip Personel Temin Sistemi üzerinden adaylara

duyurulacaktır. Adaylara posta yoluyla duyuru veya sınav sonuç belgesi gönderilmeyecektir. Personel Temin

Sistemi’nde yapılan sınav sonuç duyurusu tebliğ niteliğindedir. Başvuru sonuçları veya sınav sonuçlarının

açıklanması gecikse bile adayların hak kaybına uğramaması için Personel Temin Sistemi’nde yer alan

duyuruları takip etmesi önem arz etmektedir.

d. Bu başvuru kılavuzunda yer alan hususlar, kanun ve yönetmeliklerde belirtilenler saklı olmak üzere,

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı tarafından gerekli görüldüğü takdirde değiştirilebilir.

e. İlgili yasal mevzuat ile bu kılavuzda belirtilen hususlara aykırı davranma sonucu doğacak sorumluluk adayın

kendisine aittir.

f. İşlemleri sonuçlanan adayların adresine, göreve başlama tebligatı yapılacaktır.

6. İLETİŞİM VE ULAŞIM BİLGİLERİ:

a. İletişim Bilgileri:

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi (JSGA) Başkanlığı

Personel Temin Merkezi Komutanlığı Beytepe/Çankaya/ANKARA

TEL: (0312) 603 1313 (Hafta içi saat: 08.00-12.00 / 13.30-17.00)  |  Faks: (0312) 603 3363

b. Resmi İnternet Adresleri:

Jandarma Genel Komutanlığı: www.jandarma.gov.tr

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı: www.jsga.edu.tr
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c. Ulus (Dışkapı-ANKARA): Bu bölgeden, Ulus-İncek hattında çalışan minibüsler ile gelinebilir. Minibüslerin

ilk kalkış durağı Bentderesi dolmuş duraklarıdır. Minibüsler; buradan hareketle Dışkapı, Etlik Kavşağı, İskitler,

Ankara İl Emniyet Müdürlüğü önü, AŞTİ, Konya Yolu, Or-An Kavşağı, İncek Bulvarı güzergâhını takip ederek

Jandarma ve Sahil Güvenlik Akademisi Başkanlığı önünden geçmektedir.

ç. Ankara Şehirlerarası Otobüs Terminali İşletmeleri (AŞTİ): İl dışından sınavlara katılmak üzere

Ankara’ya gelen adaylar AŞTİ’de indikten sonra, Konya Yolu üzerindeki minibüs duraklarından geçen Ulus-

İncek hattında çalışan minibüsler ile gelebilir. Minibüsler buradan hareketle, Konya Yolu üzerinden, Or-An

Kavşağı, Şehit Savcı Mehmet Selim KİRAZ Bulvarı güzergâhını takip ederek Jandarma ve Sahil Güvenlik

Akademisi Başkanlığı Yerleşkesi önünden geçmektedir.

d. Kızılay (Güvenpark Önü-ANKARA): Tulumtaş (192 numaralı otobüs), İncek (193 numaralı otobüs),

Fevziye (194 numaralı otobüs) istikametlerine giden EGO otobüsleri ile ulaşılabilir.

JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞINA ALINACAK AÇIKTAN DEVLET

MEMURU ÜNVANLARI VE NİTELİKLERİ (TABLO)

Jandarma Genel Komutanlığı karargâhı ile bağlı birlik ve kurumlarının ihtiyacı için aşağıda ünvanları yazılı

kadrolara "Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığında İlk Defa Devlet Memurluğuna

Atanacaklar İçin Yapılacak Sınavlar Hakkında Yönetmelik" hükümleri doğrultusunda 657 sayılı Devlet

Memurları Kanunu'na tabi açıktan atama yoluyla (30) devlet memuru temin edilecektir.
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Avukat AHS 1-9 1 1 Kayseri KPSS

(P3)
2025-

2026
En Az 60

Puan

E /

K

Hukuk lisans

programından mezun
olmak.

Avukatlık

ruhsatnames
ine sahip

olmak.

Mühendis
(1)

THS 1-8 2 2 Ankara KPSS

(P3)
2025-

2026
En Az 60

Puan

E /

K

1. Bilgisayar

Mühendisliği
2. Bilgisayar Bilimi

ve Mühendisliği
3. Bilgisayar
Bilimleri ve

Mühendisliği
lisans programlarının

birinden mezun
olmak.

-

Mühendis
(2)

THS 1-8 1 1 Ankara KPSS
(P3)

2025-
2026

En Az 60
Puan

E /
K

Elektrik Mühendisliği
lisans programından

mezun olmak.

-
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İstatistikçi THS 1-8 2 2 Ankara KPSS

(P3)
2025-

2026
En Az 60

Puan

E /

K

1. İstatistik, 2.

İstatistik ve
Yöneylem

Araştırması, 3.
İstatistik-Ekonomi, 4.

İstatistik-Ekonometri
ve Planlama, 5.

Ekonometri ve
İstatistik, 6.

Matematik ve
İstatistik, 7. İstatistik-
Matematik, 8.

İstatistik ve Maliye,
9. Maliye ve

İstatistik, 10.
İstatistik ve Siyasi

İlimler, 11. Siyasi
İlimler ve İstatistik,

12. İstatistik ve
Sosyal Siyaset, 13.

İstatistik-Sosyal
Siyaset lisans

programlarının
birinden mezun

olmak.

-

Kimyager THS 1-8 1

1

2 Ankara

Van

KPSS

(P3)
2025-
2026

En Az 60
Puan

E /

K

1. Kimya, 2. Kimya

Lisans ve
Kimyagerlik, 3.
Kimyager, 4.

Kimyager Lisans, 5.
Uygulamalı Kimya,

6. Kimya
Mühendisliği, 7.

Kimya Mühendisliği
ve Uygulamalı

Kimya, 8. Kimya ve
Proses Mühendisliği,

9. Kimya ve Süreç
Mühendisliği lisans

programlarının
birinden mezun

olmak.

-

Psikolog SHS 1-8 1
1

1
1

4 Karabük /
Safranbolu

Kastamonu
Mardin

Muğla

KPSS
(P3)

2025-
2026

En Az 60
Puan

E /
K

1. Psikoloji
2. Davranış Bilimleri

- Psikoloji Disiplini
lisans programlarının

birinden mezun
olmak.

-
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Uzman (1) GİHS 1-9 1 1 Ankara KPSS

(P3)
2025-

2026
En Az 60

Puan

E /

K

1. Radyo, Televizyon

ve Sinema, 2. Radyo-
Televizyon ve

Sinema, 3. Radyo
Televizyon ve

Sinema, 4. Radyo ve
Televizyon, 5. Radyo,

Sinema ve
Televizyon, 6.

Sinema Televizyon
ve Fotoğrafçılık, 7.
Sinema-TV-

Fotoğrafçılık, 8.
Sinema ve

Televizyon, 9.
Sinema-Televizyon,

10. Sinema-TV, 11.
Sinema ve TV, 12.

Sinema, 13. Sinema
ve Dijital Medya

lisans programlarının
birinden mezun

olmak.

Tercihen;

1. En az 3
(üç) yıl

kameraman
veya kamera

asistanı
ünvanlarınd

a çalıştığını
e-Devlet

kapısından
alınacak
barkodlu

SGK Hizmet
Dökümü

veya
Çalışma

Belgesi ile
belgelendir

mek.
2. Video

kurgu,
montaj ve

post-
prodüksiyon

süreçlerine
hakim

olmak,
3. Adobe
Premiere

Pro ve
Adobe After

Effects
programları

nı etkin
kullanabilm

ek.
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Uzman (2) GİHS 1-9 1 1 Ankara KPSS

(P3)
2025-

2026
En Az 60

Puan

E /

K

1. Yeni Medya ve

İletişim, 2. Medya ve
İletişim Sistemleri, 3.

Yeni Medya ve
Gazetecilik, 4. Yeni

Medya, 5. Medya ve
İletişim, 6. Yeni

Medya ve İletişim
Sistemleri, 7. Radyo,

Televizyon ve
Sinema, 8. Radyo ve
Televizyon, 9. Radyo,

Sinema ve
Televizyon, 10.

Sinema Televizyon
ve Fotoğrafçılık, 11.

Sinema ve
Televizyon, 12.

Sinema, 13. Sinema
ve Dijital Medya, 14.

Gazetecilik, 15.
Gazetecilik ve Halkla

İlişkiler, 16. İletişim
ve Tasarımı, 17.

İletişim Sanatları, 18.
İletişim Tasarımı ve

Medya, 19. İletişim
Tasarımı ve Yeni
Medya, 20. Yeni

Medya ve İletişim
Tasarımı, 21. İletişim

Tasarımı ve
Yönetimi, 22.

İletişim ve Tasarım,
23. İletişim Tasarım,

24. Halkla İlişkiler ve
Reklamcılık, 25.

Reklamcılık ve
Halkla İlişkiler, 26.

Halkla İlişkiler ve
Tanıtım, 27. Halkla

İlişkiler, 28. Türk Dili
ve Edebiyatı, 29. Eski
Türk Edebiyatı, 30.

Türk Dili, 31. Türk
Edebiyatı, 32.

Türkçe, 33. Yeni Türk
Dili ve Edebiyatı, 34.

Yeni Türk Edebiyatı,
35. Siyaset Bilimi ve

Kamu Yönetimi, 36.
Si l S l

Tercihen;

1.
Mezuniyet

bölümüne
yönelik

yüksek
lisans

öğrenimini
tamamlamış

olmak.
2. Dil bilgisi
ve yazım

kurallarına
hakim

olmak.
3. MEB

onaylı
"Etkili

Okuryazarlı
k Kursu"

belgesine
veya "Metin

Yazarlığı
Eğitimi

Programı",
"Metin

Yazarlığı
Sertifika
Programı",

"Yaratıcı
Yazarlık

Eğitimi",
"Metin

Tasarımı
Eğitim

Programı",
"Yaratıcı

Yazarlık ve
Metin

Tasarımı
Eğitim

Programı"
vb.
sertifikaların

dan birine
veya

birkaçına
sahip olmak.
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Uzman (3) GİHS 1-9 4

1
1

1
1

1
1

1
1

12 Ankara

Aksaray
Artvin

Erzincan
Gümüşhane

Kırklareli
Muş

Ordu
Yozgat

KPSS

(P3)
2025-

2026
En Az 60

Puan

E /

K

Hukuk lisans

programından mezun
olmak.

-
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Uzman (4) GİHS 1-9 1

1
1

1

4 Çankırı

Isparta
Kırıkkale

Nevşehir

KPSS

(P3)
2025-

2026
En Az 60

Puan

E /

K

1. Maliye, 2. Mali

Şube, 3. Maliye-
Muhasebe, 4. Maliye-

Siyasal Bilimler, 5.
Siyasal Bilimler ve

Maliye, 6. Siyasi
İlimler ve Maliye, 7.

Maliye-Siyasi İlimler,
8. Sosyal Siyaset ve

Maliye, 9. Maliye-
Sosyal Siyaset, 10.
Muhasebe ve Finans

Yönetimi, 11. İşletme
Muhasebe, 12.

İşletme-Muhasebe,
13. Finansal

Muhasebe, 14.
Muhasebe, 15.

Muhasebe Bilgi
Sistemleri, 16.

Muhasebe ve
Denetim, 17.

Muhasebe ve Finans,
18. Muhasebe ve

Finansal Yönetim,
19. Muhasebe ve

Finansman, 20.
Muhasebe ve Vergi
Uygulamaları, 21.

Muhasebe-Vergi, 22.
İktisat, 23. İktisadi ve

Ticari İlimler, 24.
İktisadi İşletme, 25.

İktisat Teorisi ve
Kantitatif Yöntemler,

26. İktisat-Maliye,
27. İktisat ve Maliye,

28. Maliye ve İktisat,
29. İktisat-Muhasebe,

30. İktisat-Ticaret,
31. İşletme İktisadı,

32. İktisadi
İşletmecilik, 33.
İşletme Ekonomisi,

34. Kalkınma ve
Planlama, 35.

Modern Parasal
İktisat, 36. Para

İktisadı ve
Bankacılık, 37.

İşletme, 38. İş
İd i 39

-
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TOPLAM 30
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